CURRICULUM

Managementul Dezvoltarii Afacerilor

(1a Sfantu Gheorghe)

Limba de predare: Romana

Obiective

Programul de studii are ca obiectiv pre-
gatirea absolventilor in domeniul afaceri-
lor si asigurda dezvoltarea cunostintelor si
aptitudinilor necesare credrii si dezvolta-
rii afacerilor la nivel national si interna-
tional. Totodatd asigura dobandirea unor
concepte inovative de afaceri si a celor mai
eficiente strategii aplicabile in practica
afacerilor; fundamentarea unor competen-
te privind coordonarea tuturor resurselor
si activitdtilor care conditioneaza succe-
sul afacerii; imbunatatirea capacitatii de
a stabili prioritati de actiune in vederea
implementarii schimbarii Acest program
pregateste specialisti pentru dezvoltarea
afacerilor in toate domeniile economiei
nationale, avand la baza atat pregatirea
teoreticd, cat si pregatirea practica.

Continut si structura

Curricula programului de studii este con-
ceputa astfel incat sa permita dezvoltarea
aptitudinilor de antreprenoriat ale absol-
ventilor, dezvoltarea spiritului inovativ,
precum si consolidarea cunostintelor eco-

Semestrul 1 (30 credite)

Marketing strategic

Comportament organizational

Semestrul 2 (30 credite)

Strategii de afaceri

Contabilitate pentru manageri

nomice de management, marketing, de
contabilitate, financiare, de strategii de
afaceri, legislative, care vor asigura dez-
voltarea unor activitati benefice nu numai
la nivelul individului, ci §i al comunitatii.
Acest program de studii este vital, precum
afacerile pentru orice economie sandtoasa

Competente si abilitati

Competentele si abilitatile dobandite in
cadrul programului de studii sunt multiple
si  asigura dezvoltarea si  sustinerea
afacerilor in cadrul economiei nationale
si internationale, cum ar fi: capacitatea
intelegerii unei viziuni integratoare
asupra afacerilor, capacitdti manageriale
abilitati  de
abilitati de intelegere a nevoilor clientilor

moderne, comunicare,
s1 a angajatilor, capacitatea de analizd
si intelegere a functionarii pietelor si
modificarilor acestora, capacitate de
adaptare permanenta la diferite situatii
atat din cadrul firmelor, cat si din afara lor,
capacitatea de diversificare a activitatilor

economice.

Perspective de angajare

Prin pregatirea dibandita, absolventii au
posibilitatea sa isi asigure un loc de top pe
plata muncii, atat in cadrul firmelor natio-
nale, cat si multinationale. Au posibilitatea
sa 1s1 creeze afaceri proprii si sa le dezvol-
te. Dezvoltarea spiritului antreprenorial
dobandit in cadrul programului de studii
poate fi consolidat si valorificat atat in in-
teresul propriu, dar si in interesul comuni-
tatilor in care activeaza absolventii, acestia
devenind astfel piloni de baza ai economi-
ei locale, nationale si internationale.

Responsabil program
@ Lect. univ. dr. Cristina BALTEANU
& cristina.balteanu@econ.ubbcluj.ro

“Recomand acest

program de stu-

dii deoarece ofera
masteranzilor posibilita-

tea de a-si dezvolta abilitatile

de afaceri si, prin urmare, ab-
solventii sunt pregatiti in con-
formitate cu nevoile reale ale
pietei muncii.”

GABRIELLA GAL

Semestrul 3 (30 credite)

Managementul inovarii

Antreprenoriat

Semestrul 4 (3 te)

Instrumente in managementul operatiunilor

Practica (Strategii de afaceri si
Antreprenoriat)

Managementul proiectelor europene
Plasamente de capital

Comunicare interculturala in afaceri*

Managementul strategic al resurselor umane
Etica afacerilor si responsabilitate sociala

Managementul companiilor in context global

Managementul cunostintelor in organizatii
Managementul conflictelor si dialogul social

Managementul lantului logistic

Disciplind optionald 1

e  Evaluarea performantei organizationale

e  Gestiune financiara

e  Afaceri virtuale

e  Psihologia muncii

e Managementul vanzarilor

e Sisteme informatice si de asistare a
deciziilor

e Managementul schimbarii

e  EcoMarketing

Cercetare stiintifica pentru elaborarea lucrarii
de disertatie**

Stagiu pentru elaborarea lucrdrii de disertatie

Disciplind optionald 2

e  Politici economice europene

e  Teoria jocurilor cu aplicatii

e Leadership in organizatii

e Dreptul international al afacerilor (limba
engleza)

e  Metode computationale inteligente

e Negocierea afacerilor

. Managementul riscului in afaceri

* limba englezd, francezd, germand, italiand, spaniold
**in limba englezd, francezd, germand, spaniolé
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