Exemplu de completare a Acordului si a Conventiei de practica
-nivel licenta-

Cronologia documentelelor si a perioadei de practica este:
1) Completarea si semnarea, in doua exemplare a Acordului privind efectuarea stagiilor de practica;
2) Completarea si semnarea, in trei exemplare a Conventiei-cadru privind efectuarea stagiului de practica;

3) Perioada de practica la Art. 3 (2) din Conventia-Cadru (pag 3) conform structurii anului universitar click aici.

Atentie! Acordul trebuie semnat cu cel putin o zi inainte de data semnarii Coventie-cadru;

Exemple de completare a Acordului, Conventiei si Perioadei de practica:
1. Acord: 02.04.2015; Conventie-cadru: 03.04.2015; perioada de practica: 20.04-08.05.2015;
2. Acord: 04.05.2015, Conventie-cadru: 05.05.2015; perioada de practica: 11.05-29.05.2015;
3. Acord: 02.06.2015, Conventie-cadru: 04.06.2015; perioada de practica: 08.06-26.06.2015;

Presupunem ca studentul Morar Octavian va efectua stagiul de practica la SC EXEMPLU SRL.

Datele societatii sunt:

SC EXEMPLU SRL, cu sediul in CLUJ-NAPOCA, str. TEODOR MIHALI, nr. 58, tel. 0264-418-652, fax 0264-412-
570, email exemplu@provider.com, cod fiscal/CUI 22844388, cont RO93BTRL0130120200701234 deschis
la BANCA TRANSILVANIA, reprezentata de POPESCU STEFAN in calitate de ADMINISTRATOR/DIRECTOR
ECONOMIC.

Datele studentului (cele din Cartea de identitate):

D-nul/ B-ra/PD-na _MORAR OCTAVIAN cetitean ROMAN_ domiciliat in CLUJ-NAPOCA, str. PRIMAVERII nr.
14, ap. _10, jud. CLUJ, tel. 0745-123-456, email octavian.morar@provider.com, CNP 1940913123759,
legitimat(a) cu B:k/C.1./pasapert seria KX nr. 123456, nascut la 13.09.1994 in CLUJ-NAPOCA, _STUDENT 1la
Universitatea ,Babes-Bolyai” din Cluj-Napoca, Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor, in anul 2,
grupa_X , specializarea CIG RO ZI.*

*Studentii de la ID vor trece CIG RO ID, studentii de la linia engleza vor trece CIG RO ENG, studentii de la linia
franceza vor trece CIG RO FR.

Societatea EXEMPLU SRL o desemneaza pe dna ANCA TEODORESCU, avand functia de Contabil sa se fie tutore
pentru Octavian Morar pe durata efectuarii stagiului. Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor i
desemneaza ca si cadru didactic supervizor pe** VASILE CARDQS, functia LECTOR UNIVERSITAR DR.

**Cadrul didactic supervizor depinde de grupa in care este studentul, astfel:

CIG ZI:

Grupele: 1,2,3 VICTOR MULLER, functia CONF DR, tel. 0264-418-652 email victor.muller@econ.ubbcluj.ro
Grupele: 4,5,6 VASILE CARDOS, functia LECTOR DR. tel. 0264-418-652 email vasile.cardos@econ.ubbcluj.ro
CIG ID: VASILE CAROS, functia LECTOR DR. tel. 0264-418-652 email vasile.cardos@econ.ubbcluj.ro

CIG ENG: VASILE CARQOS, functia LECTOR DR. tel. 0264-418-652 email vasile.cardos@econ.ubbcluj.ro

CIG FR:ADRIANA TIRON-TUDOR, functia PROF.DR. tel. 0264-418-652 email adriana.tiron@econ.ubbcluj.ro

Acordul este semnat la data de 02.04.2015. Conventia este semnata de entitate la data de: 04.04.2015 , studentul
realizeaza stagiul de practica in perioada: 20.04.2015-08.05.2015
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Detalii privind Acordul privind efectuarea stagiilor de practica

1. Acordul trebuie intocmit si semnat in doua exemplare pentru toti studentii/masteranzii care fac
practica in cadrul unei organizatii (numita in continuare Partener de practicd) indicand numarul,
ciclul de studii si specializarea studentilor care efectueaza practica;

2. Studentul 1si va scrie, pe verso, In creion, numele si prenumele, programul de studii, adresa de
mail (Popescu Maria, CIG RO ZI, popescumaria@provider.com)

3. Studentul va aduce cit mai curand posibil ambele exemplare din Acord urmand ca, dupa
semnarea acestora de catre Universitate, un exemplar sa revinad Partenerului de practica;

4. Cele doua exemplare din Acordul de practica trebuie depus la sala 226 (Cardos Vasile-Daniel) sau

la sala 224 (dna. Patrascu-Maian Dorina).

Modul de completare al articolului 1 (1) din Acord
1. Daca partenerul de practica accepta in practica doar studenti de la specializarea CIG, articolul

1 (1) trebuie completat astfel:

ART. 1
Obiectul acordului

(1) Partile au convenit asupra efectudrii de stagii de practic, in cadrul activitatilor partenerului de practicd, de citre un numir de S5 studenti
inscrisi in ciclurile de studii ale organizatorului de practicdi dupd cum urmeaza: 5 studenti, ciclul licenta, specializarea

Contabilitate si Informatica de Gestiune , Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor

2. Daca partenerul de practica accepta in practica studenti de la specializarea CIG si studenti de

la alte specializari din cadrul FSEGA, articolul 1 (1) trebuie completat astfel:

ART. 1

Obiectul acordului
(1)Partile au convenit asupra efectuarii de stagii de practica, in cadrul activitatilor partenerului de practica, de catre un numar de 5 studenti
inscrisi in ciclurile de studii ale organizatorului de practica dupa cum urmeaza:

a) 3 studenti, ciclul licen{d, specializarea _Contabilitate si Informatici de Gestiune , Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor

b) 2 studenti, ciclul 4eenta/master, specializarea Alte specializari , Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor.

Observatie: Numarul de studenti trecut in acest Acord este doar un exemplu. Pe Acordurile reale

trebuie trecut numarul efectiv de studenti care vor face stagii de practica la partenerul de practica.
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UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI RECTORAT
str. M. Kogélniceanu nr.1

Cluj-Napoca, RO-400084

Tel.: 0264-40.53.00

Fax: 0264-59.19.06

rector@ubbcluj.ro

www.ubbcluj.ro

ACORD
privind efectuarea stagiilor de practica

Prezentul acord se incheie intre:
UNIVERSITATEA “BABES-BOLYAI”, cu sediul in Cluj-Napoca, str. Mihail Kogélniceanu nr. 1, tel. 0264/405300,fax 0264/590592, cod

fiscal 4305849, cont deschis la Trezoreria Cluj-Napoca cu IBAN RO76TREZ216504601X007224, reprezentatd legal prin Rector, acad. prof. loan
Aurel POP, in calitate de organizator de practic;

S.C. SC EXEMPLU SRL , cu sediul in CLUJ-NAPOCA |, str. T-DOR MIHALI nr. __, tel. 0264-418-652 fax_0264-412-570, cod
fiscal 22844388, cont deschis la B TRANSILVANIA cu IBAN RO93BTRL0130120200701234 , reprezentatd legal prin

POPESCU STEFAN , In calitate de partener de practica.

ART. 1

Obiectul acordului

(1)Partile au convenit asupra efectudrii de stagii de practicd, in cadrul activitatilor partenerului de practicd, de catre un numir de 5 studenti
inscrisi in ciclurile de studii ale organizatorului de practica dupa cum urmeaza:
a) 3 studenti, ciclul licentatmaster; specializarea CIG , Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor
b) 2  studenti, ciclul Zeenta/master, specializarea DE / EXCA / GEP / MCAC __, Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor.

(2)Stagiul de practica este realizat de practicanti in vederea dobandirii de competente profesionale care exced procesului teoretic de invatamant.

ART. 2

Statutul practicantului

(1)Practicantul raimane, pe toatd durata stagiului de pregatire practica, student al institutiei de invatamant superior.

(2)Raporturile dintre practicant si partenerul de practica nu sunt raporturi individuale de munca, asa cum sunt acestea reglementate de legislatia

specifica.

ART. 3

Conditiile de desfasurare ale_stagiilor de practicd

(1)Stagiile de practica vor avea durata de 90 _zile/ore.

(2)Stagiile de practica vor fi efectuate cu respectarea Legii nr. 258/2007, a O.M.E.C.T. 3955/2008, a Regulamentelor interne ale organizatorului si
partenerului de practica, precum si a oricaror alte prevederi legale aplicabile in vigoare.

(3)Organizatorul si partenerul vor desemna persoane insarcinate cu coordonarea stagiilor de practica, cadre didactice supervizoare respectiv tutori.

(4)Persoanele desemnate de parti si prevazute la aliniatul precedent vor avea competenta evaludrii activitatii desfagurate de practicanti.

(5)Informatiile confidentiale ale unei parti intrate in posesia celeilalte parti nu pot fi utilizate sub nicio forma de catre aceasta din urma fara un
acord prealabil.

(6)Responsabilitatile concrete ale partilor si ale practicantilor, alte aspecte legate de buna desfasurare a stagiilor vor fi reglementate prin conventii-
cadru insotite de portofolii de practica.

ART. 4

Clauze finale

(1)Prezentul acord se incheie pe durata anului universitar 2014/2015. Partile pot conveni asupra prelungirii prin act aditional.

(2)Comunicarile referitoare la executarea acordului si a conventiilor care se vor incheia in baza lui se fac exclusiv in scris cu confirmarea
receptionarii.

Prezentul acord s-a incheiat azi, 02.04.2015 1in 2 (doui) exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

ORGANIZATOR PARTENER
Rector, Reprezentant legal,
FUNCTIA
Acad. Prof. univ. dr. Ioan Aurel Pop NUMELE SI PRENUMELE
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LISTA DE VERIFICARE PENTRU COMPLETAREA CORECTA A ACORDULUI DE PRACTICA

Completarea corecta a datelor partenerului de practica;

Completarea numarului de studenti care vor efectua stagiul de practica - Art.2 (1) -

Completarea specializarii studentilor care vor efectua stagiul de practica - Art.2 (1) a) -

Completarea numarului de 90 ore pentru durata stagiului de practica — Art.3 (1) -

Completarea datei incheierii Acordului;

Semnarea si stampilarea ambelor exemplare ale Acordului de catre reprezentantul legal al

partenerului de practica.
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Detalii privind Conventia-cadru.

1.

Studentul ridica de la Departamentul de contabilitate si audit cele trei exemplare din Conventia

de practica semnata de catre cadrul didactic supervizor (detalii pe pagina 1).

Conventia-cadru trebuie completatd, semnata si stampilata de Partenerul de practica pe toate din
cele trei exemplare;

Conventia-cadru trebuie completata si semnata de cdtre student pe toate din cele trei exemplare;
Studentul va aduce la data sustinerii colocviului de practica un exemplar semnat si stampilat.
Conventia-cadru se intocmeste pentru fiecare student care efectueaza stagiul de practica in

cadrul activitatilor partenerului.
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ROMANIA
UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI CLUJ-NAPOCA

Str. Mihail Kogalniceanu, nr. 1, cod 400084 Cluj-Napoca
N e Tel. (00) 40 - 264 - 40.53.00
e Fax:. (00) 40 - 264 - 59.19.06

CONVENTIE-CADRU
privind efectuarea stagiului de practica

in cadrul programelor de studii universitare de licentd sau masterat

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
1. UNIVERSITATEA “BABES-BOLYAI”, institutie de invdtdmant superior cu sediul in Cluj-Napoca
400084, str. Mihail Kogdlniceanu nr. 1, cod fiscal 4305849, cont IBAN RO76TREZ216504601X007224
deschis la Trezoreria Cluj-Napoca, tel. 0264.405300, fax 0264.591906, e-mail staff@ ubbcluj.ro,
reprezentatd de d-nul acad. prof. Iocan Aurel POP in calitate de rector, denumitd 1in continuare

organizator de practicid,

2. Societatea comerciald/institutia—publicdcentraldoriloecald/persoana—Juridiesd
SC EXEMPLU SRL  cu seaiul 1n CLUJ-NAPOCA

str. TEODOR MIHALI, nr. 58 , tel. 0264-418-652 , fax 0264-412-570 ,
, cont RO93BTRL0130120200701234 deschis
1a BANCA TRANSILVANIA , reprezentatd de POPESCU STEFAN in calitate de

ADMINISTRATOR , denumitd in continuare partener de practicd, adresa unde se va desfdsura

stagiul de practics fiinda Str. TEODOR MIHALI, nr. 58, Cluj-Napoca ,

3. D-nul/ D-ra/ D-na MORAR OCTAVIAN ,cetitean ROMAN
domiciliat (3)in _ CLUJ-NAPOCA , str. _PRIMAVERII nr._14
ap. 10 , jua. _ CLUJ , tel. 0745-123-456 , email Octavian.morar@provider.com,

CNP 194‘0913123759 , legitimat (d) cu B=F/C.I./pasapert seria KX nr. 123456 ,
nascut la 13.09.1994 in CLU]'NAPOCA

email exemplu@provider.com o4 fiscal/cur 22844388

’

’

STUDENT la Universitatea ,Babes-Bolyai” din Cluj-Napoca, Facultatea de $Stiinte Economice si

Gestiunea Afacerilor, in anul 2 , grupa 8 , specializarea CIGRO ZI ,

denumit (d) in continuare practicant.

ART. 1. Obiectul conventiei-cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul iIn care se organizeazda si se desfdsoard stagiul de
practicd in vederea consoliddrii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitdtilor, spre a le
aplica in concordantd cu specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant 1in vederea dobandirii competentelor
profesionale mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdtile de derulare si continutul stagiului de pregdtire practicd sunt descrise 1in
prezenta conventie-cadru si in portofoliul de practicd cuprins in anexa la prezenta conventie-cadru.

ART. 2. Statutul practicantului

Practicantul rdmdne, pe toatd durata stagiului de pregdtire practicd, student/masterand al
institutiei de invadtdmant superior.

ART. 3. Durata si perioada desfasurdrii stagiului de practica

(1) Stagiul de practicd va avea durata de 3 saptamani (90 ore) .

(2) Perioada desfdsurdrii stagiului de practicd este de la 20.04.2015 pans 1a 08.05.2015 .

ART. 4. Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregdatire practica (se bifeazad situatia corespunzdatoare) :
O Se efectueazd in cadrul unui contract de muncd, cei doi parteneri putdnd sa beneficieze de
prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrdrii in muncd a elevilor si studentilor.
X Nu se efectueazd in cadrul unui contract de munci.
O Se efectueazd in cadrul unui proiect finantat din Fondul Social European.
O Se efectueazd in cadrul Proiectului ............. ... ...
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(2) In cazul angajidrii ulterioare, perioada stagiului nu va fi consideratd ca vechime in
situatia in care conventia nu se deruleazd in cadrul unui contract de munca.

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia
situatiei in care practicantul are statut de angajat.

(4) Partenerul de practicda poate totusi acorda practicantului o gratificare, un premiu sau
avantaje in naturd, specificate la art. 12.

ART. 5. Responsabilitdtile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd sd respecte
programul de lucru stabilit si sd execute activitdtile specificate de tutore in conformitate cu
portofoliul de practicd, 1in conditiile respectdrii cadrului legal cu privire 1la wvolumul si
dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interiocard al partenerului
de practicd. In cazul nerespectdrii acestui regulament, conducdtorul partenerului de practicd isi
rezervda dreptul de a anula conventia-cadru, dupd ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al
practicantului si al tutorelui si a 3Instiintat conducdtorul institutiei de 1Invatdmdnt unde
practicantul este inscris si dupd primirea confirmdrii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sdndtate in muncd pe care
si le-a 1insusit de la reprezentantul partenerului de practicd inainte de 1inceperea stagiului de
practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazd sd nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care
are acces in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sdi, pentru a le comunica
unui tert sau pentru a le publica, chiar dupd terminarea stagiului, decadt cu acordul respectivului
partener de practica.

ART. 6. Responsabilitdtile partenerului de practicad

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd, selectat dintre
salariatii proprii si ale cdrui obligatii sunt mentionate 1in portofoliul de practicd, parte
integrantd a Conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectdrii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul
didactic supervizor, aplicdndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al
institutiei de invatdmant superior.

(3) Inainte de 1inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face
practicantului instructajul cu privire la normele de securitate si sdndtate in muncd, 1in
conformitate cu legislatia in wvigoare. Printre responsabilitdtile sale, partenerul de practicd va
lua mdsurile necesare pentru securitatea si sdndtatea in muncd a practicantului, precum si pentru
comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sda pund la dispozitia practicantului toate mijloacele
necesare pentru dobdndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul
de medicina muncii, pe durata deruldrii pregdtirii practice.

ART. 7. Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneazda un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizarea si supravegherea desfdsurdrii pregdtirii practice.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregdtire practicd nu este conformi cu angajamentele
luate de cdtre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducdtorul institutiei de
invdatdmdnt superior (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregdtire
practicd conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabild a conducdtorului partenerului de
practicd si dupd primirea confirmdrii de primire a acestei informatii.

(3) In wurma desfdsurdrii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda
practicantului numdrul de credite specificate 1in prezentul contract, ce vor fi 1inscrise si in
Suplimentul la diplomd, potrivit reglementdrilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului
European si a Consiliului).

ART. 8. Persoane desemnate de organizatorul de practicd si partenerul de practica

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de
practicd) :

pispna TEODORESCU ANCA

Functia CONTABIL

Telefon 0264-418-652 rax 0264-412-570 Email ateodorescu@provider.com

(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmdrirea deruldrii stagiului de practica din
partea organizatorului de practica:

p14paa VASILE CARDOS

Functia LECTOR UNIVERSITAR. DR.

Telefon 0264-418-659Fax Email vasile.cardos@econ.ubbcluj.ro

ART. 9. Evaluarea stagiului de pregdtire practicd prin credite transferabile

Numdrul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfdsurdrii stagiului de practica
este de 3 (trei)

ART. 10. Raportul privind stagiul de pregdtire practica

(1) In timpul deruldrii stagiului de practicd, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor
vor evalua practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atédt nivelul de dobandire a competentelor
profesionale, cédt si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea
partenerului de practicd (disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor,

respectarea regulamentului de ordine interiocard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreazd un raport, pe baza evaludrii nivelului
de dobandire a competentelor de cdtre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notdrii
practicantului de catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de
practicd care va cuprinde:
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- denumirea modulului de pregdtire;

- competente exersate;

- activitati desfdsurate pe perioada stagiului de practica;

- observatii personale privitoare la activitatea depuséa.

ART. 11. Sanatatea si securitatea in munca. Protectia sociald a practicantului

(1) Practicantul anexeazd prezentului contract dovada asigurdrii medicale valabild in perioada
si pe teritoriul statului unde se desfdsoard stagiul de practicd. Dacd stagiile se desfdsoara pe
teritoriul Romdniei, studentii sunt asigurati prin efectul legii ( art. 213 din Legea nr. 95/2006 ).

(2) Partenerul de practica are obligatia respectdrii prevederilor legale cu privire la sdndtatea
si securitatea in muncd a practicantului pe durata stagiului de practica.

(3) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare,
conform dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de muncd si boli
profesionale, cu modificdrile si completdrile ulterioare, practicantul beneficiazda de legislatia
privitoare la accidentele de muncd pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(4) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul
deplasdrii la lucru, partenerul de practicd se angajeazd sd instiinteze asigurdtorul cu privire la
accidentul care a avut loc.

ART. 12. Conditii facultative de desfdasurare a stagiului de pregdtire practica

(1) Gratificdari sau premii acordate practicantului, daca este cazul:

(2) Avantaje eventuale (plata transportului de la si la locul desfdsurdrii stagiului de
practicd, tichete de masd, acces la cantina partenerului de practicd etc.), dacd este cazul:

(3) Alte precizdri: - - -
ART. 13. Prevederi finale
Prezenta Conventie-cadru s-a incheiat in 3 (trei) exemplare originale, cate unul pentru fiecare

parte, la data de 04.04.2015

| | Rector - Institutie | Reprezentant - Societate | Student/masterand - |
| | de invatdmant | comerciald, institutie | (Practicant) |
| | superior | centrald ori locald, |
| | (Organizator de | persoana juridica | |
| | practicd) | (Partener de practicad) | |
\ \ | | |
| Numele si | Acad. Prof. univ. dr. | |
POPESCU STEFAN MORAR OCTAVIAN
| prenumele | Ioan Aurel Pop | ’ | |
\ | O | |
| pata A Mo o 04.04.2015 ' 04.04.2015 |
[ 1 I Cln 4 Bz I |
o, Al
S dturatura | ' ¢ 3/
| Semndtur . \(—)3{” | y E |
| S YA N/ | |
| Stampilaidla | | |
\ \ I | |
| Vizat de | |
|legalitate | I
\ \ |
Am luat cunostinti,
| | Nume si prenume | Functie | Semndtura
\ \ \ \ \
| Cadru didactic supervizor | CARDOS VASILE | LECT.UNIV.DR. | Toponatirs |
\ \ \ \ \
| Tutore | TEODORESCUANCA ' CONTABIL ' Fmations |
\

| Data | | | |
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11.
12.

13.

LISTA DE VERIFICARE PENTRU COMPLETAREA CORECTA A CONVENTIEI-CADRU

Completarea datelor partenerului de practica;

Completarea datelor studentului si a detaliilor privind specializarea urmata;

Completarea numdarului de 90 de ore pentru efectuarea stagiului practica -Art.3 (1) -;

Completarea perioadei de desfasurare a stagiului practica -Art.3 (2) -;

Bifarea unei optiuni la art.4 1n functie de situatia fiecarui student;

Completarea datelor tutorelui -Art.8.(1)-;

Completarea datelor cadrului didactic supervizor (vezi pagina 1 din fisier) -Art.8.(1) —;

Trecerea numarului de trei credite —Art.9-;

Completarea datei semnarii Conventiei-Cadru -Art.13.—;

. Completarea numelui si prenumelui reprezentatului partenerului de practica, respectiv

datarea si stampilarea Conventiei-cadru;

Competarea numelui si prenumelui studentului/ei, datarea si semnarea Conventiei-cadru;

Completarea numelui si prenumelui, respectiv_a functiei cadrului didactic supervizor si

semnarea Conventiei-cadru;

Completarea numelui si prenumelui, respectiv a functiei tutorelui si semnarea Conventiei-

cadru.
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